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CHARTE D'ENGAGEMENTS QUALITÉ  

 
 
 

 
 

 

 

 
 

1 
Développer une offre de 

formation de qualité permettant 
les poursuites d'études ou 

l'insertion professionnelle rapide 
des étudiants 

4 
Faciliter les démarches 

administratives et assurer un 
accueil courtois et 

attentionné 

5 Prendre en compte la diversité 
des publics 8 Mesurer et améliorer la qualité des 

formations et respecter les MECCs   

9 Développer l'internationalisation 
des parcours et la mobilité 

étudiante 12 Assurer de bonnes 
conditions de qualité de 

vie au travail 

2 
Garantir l'accès à l'information 

et apporter des réponses claires 
aux différentes demandes 3 

Accompagner l'étudiant dans la 
construction de son projet 

personnel et professionnel et la 
réalisation de son parcours 

universitaire 

6 Développer les formations en 
alternance et la formation 

continue 7 
Développer la 

professionnalisation des 
formations de Master 

10
0 

Favoriser l'insertion 
professionnelle et les 

partenariats avec le monde 
socio-économique 

Améliorer les conditions 
d’études et de vie 

Universitaire 11 

13 Favoriser le développement 
personnel et la citoyenneté 14 

S'engager dans une 
démarche de 

développement durable 15 
Adapter l'infrastructure aux 

objectifs pédagogiques et 
acquisition des compétences 16 Adosser les formations à la 

recherche 


